
Grapes group｜営業説明用資料

【共通】



会社名 株式会社Grapes

設立 2012年10月1日（法人化）

創立 2009年4月1日

資本金 3,000,000円 グループ資本金：1500万円

代表者 小林 建太

事業内容 ・各関連会社、子会社の管理運営
・コンサルティング業務
・不動産の賃貸
・登録支援機関
・独立サポート

住所 山梨県都留市つる1-2-6（本社）
山梨県都留市四日市場89-6（登記）

URL http://www.grapes-corp.com/

株式会社Grapesは、『異業種1粒1粒を成熟させ、みんなの力で成長』という目標があります。
社内ベンチャーを積極的に支援し現在5社の専門職で共有しながら、最大限のサポート、サービスを
お客様１人１人にしております。

http://www.grapes-corp.com/


登録支援機関【株式会社Grapes】

登録番号：20登-003471

有料職業紹介【株式会社StaTem】

登録番号：19-ユ-300132

技能実習【富士交流サービス協同組合】

項番号：824：一般監理団体

自社関連会社および提携会社を中心に世界各国より、優秀な人財の
ご紹介をさせて頂きます。

【4Mirai株式会社：日本語研修施設 富士日本語学院】

自社関連校では、日本の企業様のニーズに見合った指導をし、企業
様へスムーズに入れるよう人材の育成もしております。



業界最安値クラス

• 業務の分社化と中小事業支援事業を行
う事により、低価格化が可能になりま
した。

POINT①

全国対応可能

• 全国に支店がある為、日本国内どこでも
人材のご紹介、サポートが可能です。

POINT②

全VISA対応

• 長年の実績によりすべての外国人関連
VISAの紹介が可能となりました。

POINT③

各国対応

• 東南アジア全ての国の通訳を含め対応が
可能です。

POINT④

日本語研修センターを自社運営

• 富士日本語学院の運営母体の為、語学研修や
継続した言語サポートも可能

実績①

20年以上の実績

• 代表が高校卒業時の2002年より研修生、実習
生の通訳や研修を行っており業界でも長期に
わたる実績があります。

実績②

10,000名以上の実績

• 20年以上で延べ10,000人以上の留学生、研修
生、インターン生、技人国、特定技能の方の
派遣、教育、サポートに携わっております。

実績③

母体は教育産業

• 学習塾、留学紹介など教育が母体の為人育て
のプロになります。

実績④



外国人人財のVISA毎の比較 （平均値）

技能実習／育成就労

• 給与：180,000円／月

• 監理費：40,000円

• 入国費用：300,000円

• 職種：別紙参照

• 期間：3年＋2年

• 転職原則不可

• 日本語能力：挨拶程度

特定技能

• 給与：200,000円／月

• 監理費：30,000円

• 入国費用：300,000円

• 職種：別紙参照

• 期間：3年＋2年＋永住

• 転職原則可

• 2号以降家族も呼べる

• 日本語能力：日常会話

技人国（高度人材）

• 給与：200,000円／月

• 監理費：0円

• 入国費用：800,000円

• 職種：別紙参照

• 期間：毎年更新

• 転職原則不可

• 日本語能力：

技術系 挨拶程度

国際業務系 通訳レベル

インターンシップ

• 給与：180,000円／月

• 監理費：5000~50000円

※大学により異なる

• 入国費用：100,000円

• 職種：農業、観光業

• 期間：最大1年

• 転職不可

• 日本語能力：通訳レベル

※全VISA共通で滞在先の確保が必要になります



株式会社Grapesの人財
技能実習／育成就労

• 提携監理団体40社の中

から御社にあった団体

をご紹介致します。

• 子会社で日本語講習セ

ンターを運営しており

ますので監理団体の比

較もできます。

特定技能

• 給与：200,000円／月

• 監理費：10,000円～

※地域、職種による

• 建設業のみ別途JACへの費

用が25,000円程度有

• 入国費用：300,000円程度

※航空券など実費になり

ますので若干のへんどう

があります。

• 日本語学院の運営もして

いる為継続指導も可能

技人国（高度人材）

• 給与：200,000円／月

• 監理費：0円

• 入国費用：400,000円

インターンシップ

• 給与：180,000円／月

• 監理費：5000~50000円

※大学により異なる

• 入国費用：100,000円



技能実習 特定技能 高度人材 インターンシップ

航空券／交通費 実費 実費 実費 本人

VISA申請費
（行政書士費用込み）

60,000～100,000円程度
（初期＋移行時）

60,000～100,000円程度
（初期＋更新時）

70,000円（毎年） 60,000円

給与 最低賃金
相場：180,000円前後～

最低賃金
相場：220,000円前後～

日本人と同様
相場：220,000円前後～

最低賃金
相場：180,000円前後～

支援団体監理費（平
均）

40,000円／人・月 30,000円／人・月 理論年収の30％以下／
人
（1回）

30,000円／人・月

滞在費（アパート等） 30,000円／程度
（6畳12部屋で2名滞
在）
※契約は企業で給与か
ら控除可能

本人または企業
※契約は企業で給与か
ら控除可能

原則企業で準備
本人支払い
※契約は企業で給与か
ら控除可能

原則企業で準備

入国後講習 100,000円／人＋60,000
円
（受講必須）

無し
（受講可能）

無し
（受講可能）

無し

イニシャルコスト（1ヶ
月目）

30万円～50万円程度 30～40万円程度 25万円～90万円程度 27万円程度

ランニングコスト
（2ヶ月目以降）

22～25万円程度 22～25万円程度 20万円程度 21万円



①問い合わせ

•企業様の求め

ている人材の

ヒヤリング

•求人票の作成

•サポート内容、

金額の調整

②募集

•各国に募集を

開始

•求人業に基づ

くので内容に

よって期間に

ばらつきがあ

ります。

③面接

•オンライン、

現地、国内な

ど状況に応じ

て対応可能

•内定後キャン

セル料が発生

します

④受け入れ準備

•滞在先の確保

など受入の準

備

•予定者は学習

や準備に入り

ます。

⑤VISA発行＆お

支払い

•入国日の設定

と初期費用の

お支払い

⑥入国

•オプションで

健康診断、初

期の講習や生

活指導などを

行います。

•寮の確保

⑦就労

•配属が完了し、

転入など公的

手続き完了後

就労になりま

す。

•この後は継続

サポートにな

ります。

無料：お気軽にお問い合わせください VISA申請期間

特定技能・技能実習：入管の状況で3～6ヶ月程度
インターンシップ・特定活動：1ヶ月半～2ヶ月

高度人材：1ヶ月～3ヶ月程度

VISA発行入国日は企業様で設定可能



技人国

特定技能

育成就労

技能実習

留学

インターン

日本語力
（高）

技術力
（高）

【VISA毎の能力】

技術力
（低）

日本語力
（低）

※個人差
※業種での差
は含まれません

項目 特定技能 技能実習生
外国人インターン
シップ

技人国（技術・人
文・国際）

日本語力
JLPT N4以上
（生活会話レベル）

N5～N4程度（業種
により異なる）

N3～N1程度 職種によりN5～N1

技術力・学歴
現場で即戦力（試験
合格必要）

実務未経験可、技能
習得目的

日本語日常会話
大卒・高専卒＋専門
知識 or 実務経験

主な業種 16職種 91職種168作 全業種
IT、設計、営業、翻
訳、マーケティング
など

企業側費用（月額目
安）

約22〜30万円/人
（給与＋支援委託費）

約22～25万円/人
（監理団体費含む）

約20万円／人
（最低賃金＋サポー
ト費）

一般社員同等：25〜
35万円/人（初任給
＋福利厚生）

受入期間
5年以上勤務で永住
可

最長5年（3→2年の
延長可）

3ヶ月～半年程度
（学生の長期休暇、
休学）

更新可能（1〜5年、
長期雇用想定）

補足 転職可能 転職原則不可 転職不可 転職可

採用難易度
技能試験・日本語試
験合格者から選抜

監理団体・送り出し
機関経由

書類選考・面接（比
較的容易）

専門職求人として競
争が激しい

 外国人採用制度の比較表（日本語力・技術力・業種・金額）



出典：出入国在留管理庁
「新たな外国人材の受入れ及び
共生社会実現に向けた取組」



支援内容 詳細説明 義務/任意 オプション・料金相場

1.事前ガイダンス 労働条件、業務内容、契約内容などの説明 義務 料金に含まれる

2.出入国時の送迎 空港から事業所・住居への送迎 義務 料金に含まれる

3.住居の確保・契約支援 住居の手配、契約手続きのサポート 義務 料金に含まれる

4.生活オリエンテーション 日本の生活ルールやマナーの説明 義務 料金に含まれる

5.公的手続きの同行 市区町村での手続きのサポート 義務 料金に含まれる

6.日本語学習機会の提供 日本語教室の案内・手配 義務 教室費用は別途必要

7.相談・苦情対応 職場や生活上の相談対応 義務 料金に含まれる

8.日本人との交流促進 地域行事への参加支援 任意 料金に含まれる

9.転職支援 雇用契約解除時の転職支援 任意 料金に含まれる

10.定期面談・通報 3ヶ月に1回の面談、行政機関への報告 義務 料金に含まれる

 登録支援機関の支援内容一覧



項目 内容

在留資格名 技術・人文知識・国際業務（通称：技人国）

対象者 大学卒業者、専門知識・技術を持つ外国人

主な条件 学歴または実務経験が要件を満たすこと、日本語能力（業務内容により）

就労可能期間 最長5年（1年、3年、5年での更新）

在留資格更新 あり（条件を満たす場合）

家族帯同 可（配偶者・子どもは「家族滞在」）

永住・転職 一定条件を満たせば可能

 技人国ビザの概要

カテゴリー 具体的な職種例

技術系（理工系） システムエンジニア、設計（建築・機械・電気）、製品開発など

人文知識系 法務、会計、企画、マーケティング、経理、経営分析など

国際業務系 翻訳、通訳、語学教師、貿易実務、海外顧客対応など

 技人国で許可される主な職種



支援内容 詳細 提供者 備考

ビザ申請サポート 在留資格認定証明書の取得・更新 企業/行政書士 初回・更新時必要

住居の手配 賃貸契約のサポート、保証人の提供 企業/不動産業者 外国人向けに特化することも

日本語教育支援 日本語学校の紹介、学習支援制度 企業/外部講師 国際業務には必須

生活支援 公的手続き、携帯契約、銀行口座開設など 企業/地域団体 着任初期に特に重要

キャリア支援 スキルアップ、研修、昇進制度の整備 企業 長期雇用促進に効果的

異文化適応支援 日本文化の理解促進、職場文化の共有 企業/専門講師 早期離職防止につながる

家族サポート 配偶者の仕事・子どもの学校の情報提供 企業/支援NPOなど 家族帯同者向け

コミュニティ紹介 外国人ネットワーク、交流会紹介 地域団体/NPO 孤立防止に有効

 技人国ビザ保持者への支援内容一覧（企業または支援機関）



項目 内容

在留資格名 技術・人文知識・国際業務（通称：技人国）

対象者 大学卒業者、専門知識・技術を持つ外国人

主な条件 学歴または実務経験が要件を満たすこと、日本語能力（業務内容により）

就労可能期間 最長5年（1年、3年、5年での更新）

在留資格更新 あり（条件を満たす場合）

家族帯同 可（配偶者・子どもは「家族滞在」）

永住・転職 一定条件を満たせば可能

 技人国ビザの概要



支援内容 詳細説明 義務/任意

1.実習計画の作成・提出 実習内容や期間、目標等を定めた計画の作成と監督官庁への提出 義務

2.実習生の受け入れ手続き ビザ申請、入国手続き、住居手配等の支援 義務

3.日本語教育の提供 実習前・実習中の日本語教育の実施 義務

4.実習の監督・指導 実習内容の進捗確認、指導、評価等 義務

5.健康管理・安全衛生指導 健康診断の実施、安全衛生教育の提供等 義務

6.生活支援 住居の手配、生活相談、緊急対応等 義務

7.定期的な面談・報告 実習生との定期面談、監督官庁への報告等 義務

8.帰国支援 実習終了後の帰国手続き、再就職支援等 義務

9.福利厚生の提供 実習生向けの福利厚生サービスの提供 任意

10.文化交流・イベントの実施 日本文化の紹介、交流イベントの開催等 任意

 富士交流サービス協同組合の支援内容一覧



項目 内容

対象者 大学生・大学院生・専門学校生など（主に学部3年～修士1年）

実施期間 3ヶ月～6ヶ月（短期・中期・長期インターン）

実施形態 対面型

主催主体 主に企業／一部学校主催もあり

主な目的 業界・職種理解、実務体験、企業とのマッチング

種類 オープンカンパニー型／プロジェクト参加型／実務体験型など

報酬 外国人有給型（最低賃金）／無給型職種により対応

選考 応募書類、面談、グループディスカッションなど（企業により異なる）

 インターンシップの概要



支援項目 内容 提供者 備考

応募支援
エントリーシート添削、模
擬面接

大学キャリアセンター、就
活支援企業

多くの大学が実施

交通費補助 企業までの交通費補助 実施企業 一部企業で提供

住居支援 遠方学生への宿泊サポート 一部企業・大学 長期の場合に多い

研修・オリエンテーション ビジネスマナー、会社説明 実施企業
初日に実施されることが多
い

メンター制度
現場社員による業務フォ
ロー

実施企業 配属部署の社員が対応

プロジェクト支援
インターン用の課題支援や
資料提供

実施企業
中長期で活用されることが
多い

振り返り支援
レポート提出、フィード
バック面談

実施企業・大学 学びの整理に有効

キャリア相談
今後の進路・志望業界の相
談

大学キャリアセンター 就職活動と連動可能

 インターンシップにおける主な支援内容



特定技能 高度人材 インターン 技能実習・育成就労

初期
費用

25～300,000円／人
（海外）
※航空券によって異
なる

400,000円／人（海
外）
250,000円／3名以上

30,000円 25～300,000円／人
（海外）
※航空券によって異
なる

月額
費用

1名：20,000円

人数や就労地で割引
相談可能

無し

オプションでサポー
ト費用設定

30,000円 1名：35,000円

人数が多いときは割
引相談

VISA
費用

60,000～100,000円
（行政書士）

70,000～100,000円
（行政書士）

無し 70,000～100,000円
（行政書士）

※ご採用の地域、業種、サポート内容によって上記金額と異なる場合がります。



監理／管理団体の注意点

◆適正価格か？

◆最低限のサポートをしているか？

◆監理団体の地域は？

◆通訳可能な国か？

◆送出し機関は適正か？

雇用の注意点

◆面接時の態度

◆送出し機関の対応

◆日本語力

採用のポイント

◆面接でおかしいと思ったら採用なしでもOK

◆面接後に内定しないと困る、費用がかるなど
の主張がある監理団体、送出し機関であれば
その後の対応も厳しいので契約しない方が良
い。

◆内定後の契約を推奨

◆オンライン、現地ともに面接可能か？

◆日本語での会話力についてはかなり厳しく
チェックが必要 会話と仕事の勤勉さは直結
することが多い

◆入国後の保証（1年以内の転職や退職の際の対
応）



WEB
ホームページ製作／ランディングページ製作／ECページ製作

SEO対策／MEO対策／Google口コミ対策

SNS活用／HP診断

集客

営業

Google関連集客対策／各国＆国内のマッチング（政府関係、会社役員など）

格安FAXでDM

毎月10,000件の営業リスト作成とフォーム営業1,000件

福利

厚生

留学費用割引／自動販売機無料設置

オンライン英会話＆フランス語／書道通信教育

防災

防犯

抗ウィルス施工（特別価格でご提供）

モバイルバッテリー無料設置＆レンタルサービス（災害時無料貸し出し）

ALSOK提携コンテンツ

働

働

学

守



福利厚生／代理店

貴社従業員様のご家族様、ご友人向け留学サポート

• 世界200か国以上の提携校への留学サポートを手数料無料で行います。

抗ウィルス施工

• 施工代理店をして抗ウィルス施工エコキメラを貴社で事業化できます。

貴社オリジナル食品のOEM

• 手土産などちょっとした焼き菓子を貴社のオリジナル商品として製造致します。



その他サポート

Web関係サポート

• 上場企業と提携しているので安心！HP製作LP制作などを格安で。

• MEO対策：集客の為のGoogleマップ 安心の成功報酬型や月額5,000円の格安対策も。

営業代行

• BtoBを中心としたFAX営業（1通4円）：チラシ作成10,000円／頁

• フォーム営業（毎月1000件＋リスト10,000件DL：39,600円）

無料設置で従業員様の安心や幸せを

• 災害時に役立つモバイルバッテリーを無料で設置いたします。電気代以外コストは無料！

また利用者様がいれば御社に収益が上がります。

• 伊藤園の自動販売機を無料で設置いたします（首都圏限定）



代理店募集中

株式会社Grapesの別紙記載の取扱いコンテンツの全てに関して営業協力をして頂ける企業様／個人様
を募集しております。
契約が決まれば代理店様に案件に応じた費用をご入金いたします。（SHOT・STOCK両方有り）

販売代理店

の流れ
登録 営業 紹介 貴社に入金

施工店

（抗ウィルス）
登録

研修

（2時間程度）

営業後

材料を割引価格

で購入し施工

料金は施工店で

自由に設定

営業内容や各コンテンツ内容は覚えなくてOK！
トスアップするだけで簡単に収益化！！

アポが取れたら、Grapesが直接お客様にご説明差し上げます。
また状況などは代理店様にも適時ご報告いたします。



株式会社Grapes

info@grapes-corp.com
http://www.grapes-corp.com/
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